I' Stadt Esslingen
am Neckar

Externe und Interne Stellenausschreibung

Mit 98.000 Einwohnern ist Esslingen eine der gréBten Stadte im Mittleren Neckarraum. Sie bietet das
einzigartige Zusammenspiel zwischen hervorragender Infrastruktur, hoher Wirtschaftskraft,
historischer Altstadt, Kultur, Naherholung und insgesamt eine hohe Lebensqualitat. Das Kulturleben
spielt in Esslingen eine bedeutende Rolle. Zur Weiterentwicklung der gesamtstadtischen Kulturpolitik
suchen wir -unbefristet und in Vollzeit- die

Leitung (m/w/d) des Kulturamtes

Die Leitung (m/w/d) des Kulturamtes hat die Gesamtverantwortung fir die kulturelle Entwicklung
der Stadt Esslingen. Im Vordergrund der Tatigkeit steht die Férderung des gesamten Kulturspektrums
der Stadt. Dies beinhaltet folgende Aufgaben:

e die Fiihrung und Organisation des Kulturamts mit den Abteilungen Galerien, Museen,
Bibliotheken, Musikschule, Archiv und Verwaltung mit Gber 170 Mitarbeitenden sowie deren
Vertretung in den Gremien

o die Weiterentwicklung und Umsetzung der stadtischen Kulturkonzeption

e die Zusammenarbeit mit Politik, Verwaltung, freien Tragern und kulturellen Akteuren, sowie
Pflege und Ausbau von Kooperationen auf lokaler, regionaler und internationaler Ebene

e die Gesamtverantwortung fir Planung, Steuerung und Weiterentwicklung kultureller Projekte
und Veranstaltungen, sowie Impulsgebung fiir neue Formate und Zielgruppenansprache,

e Verantwortung fiir Haushaltsplanung, Budgetsteuerung und Controlling, sowie Steuerung von
Forderprozessen und Weiterentwicklung der Férderstrukturen, Einwerbung und Einsatz von
Drittmitteln

e Mitwirkung an gesamtstadtischen Entwicklungen, wie Beteiligung an stadtischen Strategien
und Projekten, sowie Einbringung kultureller Perspektiven in Stadtentwicklungsprozesse

Fiir diese Aufgabe suchen wir das Gesprach mit Persdnlichkeiten, die

e (iber ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Kulturmanagement,
Verwaltungswissenschaften, Sozial- oder Geisteswissenschaften oder ein vergleichbar es
Hochschulstudium verfligen

e auf mehrjahrige Fiihrungserfahrung im Kulturbereich, in der 6ffentlichen Verwaltung oder in
vergleichbaren Organisationen verweisen kénnen,

e sowohl Gremienarbeit und kommunalpolitische Entscheidungsprozesse kennen,

e Ausgepragte Fahigkeit zur Steuerung komplexer Projekte und Prozesse aufweisen,

e Fundierte Kenntnisse im Kulturmanagement sowie in der Entwicklung und Umsetzung
kultureller Formate besitzen,

e Erfahrung im Bereich Veranstaltungsmanagement, Projektsteuerung und/oder
Stadtentwicklung mitbringen,

e Kenntnisse im Bereich Foérdermittelmanagement, Haushaltsplanung und Controlling haben

e ein hohes MaR an Engagement, Kreativitat, Kommunikationsfahigkeit und Sozialkompetenz
mitbringen,



e strategisch-konzeptionelle und organisatorische Fahigkeiten besitzen und einen sicheren
Auftritt haben.

Wir bieten lhnen:

e Eine herausfordernde Aufgabe in einem innovativen Dezernat, in einem motivierten und
kompetenten Fiihrungsteam und mit einer engagierten Mitarbeiterschaft

e Eine attraktive Vergiitung in Entgeltgruppe 15 TVOD-VKA mit den komfortablen
Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes und einer reizvollen betrieblichen Altersvorsorge

e Unterstlitzung bei der Wohnungssuche

e Flexible Arbeitszeitmodelle und ausgepragte Homeoffice-Moglichkeiten

e Das Deutschlandticket gibt es bei uns fiir monatlich nur 19,- Euro Eigenanteil (als Firmenticket
bezuschusst)

Die Stadt Esslingen a.N. fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begriiRen deshalb
Bewerbungen von allen Menschen unabhangig von deren Geschlecht, kultureller oder sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Fiir Ausklnfte zur Stelle steht Ihnen Herr Blrgermeister Yalcin Bayraktar unter der Telefonnummer
0711 3512-2208 gerne zur Verfligung.

Sie haben Interesse? Dann {iberzeugen Sie uns bitte bis zum 20.07.2026 mit lhren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen tber unser Online-Bewerbungsportal unter www.esslingen.de/karriere mit
Angabe der Kennziffer 30.26/41

Ein Hinweis: Die Durchfiihrung der Auswahlgesprache ist am Freitag, 31.07.2026 vorgesehen.



