
 
JenaKultur steht für viele besondere Momente im Leben der Menschen unserer Stadt und ihrer 

Gäste. Kulturarena und Jenaer Philharmonie. Volkshochschule Jena und Musik- und Kunstschule 

Jena. Die Ernst-Abbe-Bücherei und die Städtischen Museen Jena. Volksbad Jena und Volkshaus 

Jena. Tourismus und Kulturmarketing. Und vieles mehr. Ob für Jung oder Alt. Ob bewahrend oder 

zukunftsorientiert. Unsere Einrichtungen und Themen sind vielfältig und stets lebendig. 

 

Seit der Gründung im Jahr 2005 stellen unsere heute mehr als 250 Mitarbeiter:innen mit jedem 

Projekt, jedem Kurs, jedem Konzert und jeder Veranstaltung unter Beweis, mit welcher 

Leidenschaft sie Kultur leben und für Jena weiterentwickeln. 

 

In der Jenaer Philharmonie sucht spätestens zum 01.08.2022, zum Beginn der nächsten Spielzeit, 

eine 

Orchesterdirektion Jenaer Philharmonie (m/w/d) 

Seit über 80 Jahren spielt die Jenaer Philharmonie auf hohem Niveau. Sie ist die größte 

Kultureinrichtung der Stadt Jena, sowie das größte Konzertorchester Thüringens. National und 

international tritt das Orchester als erfolgreicher Kulturbotschafter der Region in Erscheinung. So 

konnte die Jenaer Philharmonie in den zurückliegenden zehn Spielzeiten jährlich durchschnittlich 

rund 53.000 Zuhörer begeistern. 

Ihr Aufgabengebiet 

• fachliche und disziplinarische Gesamtverantwortung für die Jenaer Philharmonie 

(Schwerpunkt) 

• ziel- und projektbezogene Mitarbeiterführung 

• Umsetzung der Zukunftskonzeption für das Orchester 

• Verantwortung für den Ausbau und die Projektsteuerung der Jenaer Philharmonie 

• Netzwerkarbeit mit verschiedensten Einrichtungen und Verbänden sowohl auf regionaler 

und nationaler als auch auf internationaler Ebene 

• Planung, Steuerung und Überwachung des Mitteleinsatzes 

• mittel- und langfristige Planung und Durchführung der Öffentlichkeitsarbeit 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Hochschulstudium der Musikwissenschaften, Musikmanagement, Musik 

o.ä. 

• künstlerische und administrative Qualifikationen und nachweisbare Erfahrungen in 

leitender Position im Bereich Musik/Orchester 

• anwendungssichere Kenntnisse des Tarifrechts für Kulturorchester (TVK) 

• nachweisbare Erfolge in der Netzwerkarbeit im Bereich Orchestermanagement 

• verhandlungssichere Fremdsprachenkenntnisse mindestens in Englisch 

• nachweisbare Kenntnisse und Erfahrungen in der Anwendung betriebswirtschaftlicher 

Zusammenhänge 



 
Unser Angebot an Sie 

• Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TVöD in Vollzeit 

• Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• dynamische Arbeitsatmosphäre 

• modern ausgestatteter Arbeitsplatz im Stadtzentrum 

Sind Sie an dieser verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Tätigkeit interessiert? 

 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 05.11.2021. Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 

(Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) fassen Sie dazu in einer PDF-Datei (max. 10 MB) 

zusammen und benennen diese folgendermaßen: 

KP_3338_[Ihr Nachname]_Bewerbung 

Senden Sie dann die Datei online an KULTURPERSONAL unter kulturpersonal.de/stellenboerse 

oder per E-Mail an bewerbung@kulturpersonal.de. 

 

Die Stadt Jena engagiert sich für Chancengleichheit. Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von 

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, 

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität 

 

Bei Rückfragen steht Ihnen David Hildebrandt unter der angegebenen E-Mail-Adresse oder der 

Telefonnummer +49 (0) 3643 252 366 3 zur Verfügung. 

 

KULTURPERSONAL GmbH 
Jakobstraße 10 

99423 Weimar 

kulturpersonal.de 

https://www.kulturpersonal.de/stellenboerse
mailto:bewerbung@kulturpersonal.de
https://www.kulturpersonal.de/

