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An der mdw — Universitat fiir Musik und darstellende Kunst Wien ist ab 1. Oktober 2027 die Funktion
als

Rektor_in

gem. dem Bundesgesetz iiber die Organisation der Universitdten und ihre Studien (Universititsgesetz
2002, BGBI. I Nr. 120/2002 idgF) zu besetzen.
Die Funktionsperiode dauert vier Jahre. Eine zweimalige Wiederbestellung ist zuldssig.

Die mdw z&hlt zu den international fiihrenden Universititen auf dem Gebiet der Auffiihrungskiinste. Mit
ca. 3.100 Studierenden und 1.600 Bediensteten ist sie eine der grofften und vielseitigsten
Kunstuniversititen weltweit. An 25 Instituten wird ein breites Spektrum an kiinstlerischen,
wissenschaftlichen und padagogischen Fachern vertreten, das in insg. 115 Curricula vermittelt wird.

Die mdw versteht Qualitit in Kunst bzw. Musik, Wissenschaft und Pddagogik im Sinne einer fachlichen
Exzellenz in allen Bereichen, die die Grundwerte einer demokratischen Gesellschaft, gesellschaftliche
Teilhabe und Nachhaltigkeit miteinschliefit. In diesem Bewusstsein fordert sie die kritische Reflexion
der eigenen institutionellen Geschichte ebenso wie die Auseinandersetzung mit aktuellen
gesellschaftspolitischen Themen und setzt entsprechende Akzente in der Gender-, Queer-,
Minderheiten- oder Exilforschung.

Das Agieren der mdw und ihrer Angehorigen ist der Freiheit der Forschung, Kunst und ihrer Lehre
verpflichtet. Damit verbunden ist ein starkes Eintreten fiir die Hochschulautonomie. Diese Prinzipien
werden intern, aber auch in der gesellschaftlichen Wirkung nach auflen vertreten. Die mdw setzt auf
Partizipation aller an der Universitdt titigen Personengruppen, wozu Transparenz und offene
Kommunikation gehdren. Die Studierenden stehen in allen Bereichen im Fokus.

Aufgaben: Die mit dieser Besetzung verbundenen Aufgaben sind in § 23 Abs. 1 Universitéitsgesetz
beschrieben.

Anforderungen (geméal § 23 Abs. 2 Universitétsgesetz):
e internationale Erfahrung
o Kenntnisse des Osterreichischen und européischen Universitdtssystems
o Fihigkeit zur organisatorischen und wirtschaftlichen Leitung einer Universitét

weitere erwartete Qualifikationen:

e abgeschlossenes kiinstlerisches, wissenschaftliches oder padagogisches Studium und fundierte
Kenntnisse iiber kiinstlerische und wissenschaftliche Prozesse

e mehrjihrige Berufserfahrung in leitender Position an einer tertiéiren Bildungseinrichtung oder
in einem Kulturbetrieb von bedeutender Grofe

o Kenntnisse aktueller kultur- und bildungspolitischer Diskurse sowie Bereitschaft und Fahigkeit,
sich dazu mdw-intern sowie 6ffentlich entsprechend den oben genannten Grundsétzen der mdw
Zu positionieren

e Erfahrung mit internationalen Netzwerken

e Fihigkeit zur Fiihrung von Verhandlungen, insbesondere mit externen 6ffentlichen wie privaten
Stakeholdern



e herausragende Kommunikations-, Integrations- und Kooperationsfiahigkeiten, insbesondere
Erfahrung mit der partizipativen Gestaltung von Entscheidungs- und Innovationsprozessen.

e Erfahrung in Personalfiihrung und -entwicklung im Bereich von Forschung, ErschlieBung der
Kiinste und Lehre

e verhandlungssichere Beherrschung der deutschen und englischen Sprache

e Bereitschaft zur Weiterentwicklung einer inklusiven, gender- und diversitdtssensiblen
Universitétskultur

Bewerbungsunterlagen:

Die Bewerbung soll nachvollziehbar darstellen, inwiefern die bewerbende Person die genannten
Voraussetzungen und das gewiinschte Anforderungsprofil erfiillt. Neben den iiblichen Unterlagen
werden die Bewerber _innen gebeten, ihre Vorstellungen iiber die weitere Entwicklung der mdw, auch
unter Berticksichtigung des Osterreichischen und européischen Entwicklungskontextes, in schriftlicher
Form darzulegen. Erwartet werden weiters Uberlegungen zur Gestaltung und Aufgabenverteilung des
Rektorats.

weitere Hinweise:
Die Wahl der Rektor_in erfolgt nach Durchfithrung eines Auswahlverfahrens durch den Universitétsrat
auf Vorschlag des Senats der mdw. Es handelt sich bei dieser Funktion um eine Vollbeschéftigung.

Die am besten geeigneten Bewerber innen werden zu einem universitdtsoffentlichen Hearing Mitte
Oktober 2026 an der mdw und zu einem Gesprich mit der Findungskommission (§ 23a
Universititsgesetz) eingeladen, in denen sie sich und ihre konzeptionellen Vorstellungen, insbesondere
zur Funktionsausiibung, zur Gestaltung und Aufgabenverteilung des Rektorats sowie zur Positionierung
und Entwicklung der mdw, présentieren.

Reise- und Aufenthaltskosten, die anldsslich des Aufnahme- bzw. Auswahlverfahrens entstanden sind
und sonstige Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht
vergiitet. Die Bewerbungsunterlagen verbleiben an der mdw.

Die mdw strebt eine Erhohung des Anteils von Frauen beim kiinstlerischen, wissenschaftlichen und
allgemeinen Universitétspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert qualifizierte
Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Menschen mit Behinderung werden ebenfalls ausdriicklich zur
Bewerbung aufgefordert.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 24. Juli 2026 per E-Mail an
findungskommission@mdw.ac.at.

Die Vorsitzende des Universitétsrats: Mag.? Angelika Moser
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