APOLLO THEATER
Siegen

Das Apollo-Theater Siegen ist als kulturelles Zentrum fest in der Stadtgesellschaft der
Universitatsstadt Siegen und in der Region Siegen-Wittgenstein verankert. Das
Gastspielhaus bietet mit seinem vielfaltigen Programm aus Schauspiel, Musik und Tanz
einen Ort der Begegnung und Inspiration. Neben Gastspielen renommierter Ensembles
pragen die Konzerte der Philharmonie Sudwestfalen, die Kooperationen und
Koproduktionen mit regionalen Partner:iinnen und ein lebendiges Netzwerk von
Fordernden und Sponsor:innen die Arbeit des Hauses. Seit der Er6ffnung 2007 spielt das
Programm fir Junges Publikum eine groBe Rolle und wird seit 2022 durch ein
facettenreiches Vermittlungsprogramm ergdnzt. Mit einem Team von 20 festen
Mitarbeitenden werden jahrlich mit tber 200 Veranstaltungen rund 70.000 Besuchende
erreicht. Der Trager des Theaters ist der Verein Apollo Theater Siegen e.V., der wiederum
vom Forderkreis Apollo Theater Siegen e.V. und der Stiftung Apollo-Theater unterstitzt
wird. Férdergeber und enge Partnerin ist die Stadt Siegen. Die enge Zusammenarbeit mit
der stellvertretenden Geschéftsfiihrung und der regelmédfige Austausch mit dem
geschaftsfiihrenden Vorstand des Tragervereins sind die Basis fiir die erfolgreiche Arbeit
der geschéaftsfihrenden Intendanz des Hauses.

Zum Beginn der Spielzeit 2027/2028 ist die Position der

Intendanz (m/w/d)

Zu besetzen.

Ilhre Aufgaben

Als Intendanz tragen Sie die Gesamtverantwortung fir den kiinstlerischen,
organisatorischen und wirtschaftlichen Betrieb des Apollo-Theaters Siegen.

Ilhre Aufgaben im Detail umfassen:

o die strategische Gesamtausrichtung des Theaters auf die unterschiedlichen
Zielgruppen der Region,

o die Entwicklung und Umsetzung eines kiinstlerischen Gesamtkonzepts, das den
Charakter eines herausragenden Gastspielhauses kreativ weiterdenkt,

o die Gestaltung und Koordination abwechslungsreicher Spielplane,

o die Kooperation mit regionalen, nationalen und internationalen Partner:innen,

e die Planung und Verantwortung des Wirtschaftsplans,

o die Verantwortung fir die Einhaltung des genehmigten Stellenplans,
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o die Pflege und der Ausbau tragfahiger Netzwerke zu Stadtgesellschaft und
Kulturinstitutionen,

e die Verantwortung fir Fundraising, Sponsoring und Drittmittelbeschaffung, um
nachhaltige Finanzierung und kiinstlerische Freirdume zu sichern,

o die Reprasentation des Hauses nach innen und auBen mit klarer, inspirierender
Kommunikation,

e Flhrung, Motivation und Weiterentwicklung des Teams durch einen
kooperativen und klaren Fiihrungsstil.

lhr Profil

Sie sind eine Personlichkeit mit klinstlerischer Leidenschaft, organisatorischem

Geschick und einem klaren Bewusstsein fir die Besonderheiten eines Gastspielhauses.
Dariber hinaus bringen Sie mit:

e Ausgeprdgte kinstlerische Kompetenz und Erfahrung in der
Programmgestaltung,

e strategisches Denken, Entscheidungsstarke und Innovationsfreude,

e Uberzeugende Kommunikationsstarke,

e Empathie, diplomatisches Geschick und die Fahigkeit als Fihrungskraft,
Mitarbeitende wie Publikum fir kinstlerische Inhalte zu begeistern,

e Offenheit und eine klare Kommunikation, die Vertrauen schafft und
Zusammenarbeit fordert,

e langjahrige Erfahrung im Theater- oder Kulturbereich,

e Kenntnisse in Betriebswirtschaft, Veranstaltungsrecht und Vertragswesen,

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und der Prdsenz bei Veranstaltungen,

e Expertise in Fundraising, Sponsoring und Drittmittelbeschaffung.

Wir bieten lhnen:

e Einen Dienstvertrag mit einer Laufzeit von fiinf Jahren mit der Option auf
Verlangerung,
e eine verantwortungsvolle Tatigkeit mit hoher Gestaltungsfreiheit in einem

dynamischen Umfeld,
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e die Maglichkeit, ein etabliertes Gastspielhaus weiterzuentwickeln und
kinstlerisch zu pragen,

e ein engagiertes Team sowie ein breites Netzwerk von Férderern,

e einen attraktiven Lebens- und Arbeitsort, der eine harmonische Verbindung aus

naturnaher Lebensqualitat, solider Infrastruktur und bodensténdiger
Gemeinschaftskultur bietet.

Menschen mit Behinderung werden bei entsprechender Eignung vorrangig
bericksichtigt.

Weitere Informationen lUber das Apollo-Theater Siegen finden Sie im Internet unter:
www.apollosiegen.de

Bitte bewerben Sie sich bis zum 4.1.2026. lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
mit lhrer Gehaltsvorstellung fassen Sie dazu in einer PDF-Datei (max. 10 MB) zusammen
und benennen diese folgendermalRen:

KEX_3436_lhr Nachname_Bewerbung

Senden Sie dann die Datei elektronisch an die von uns beauftragte Personalberatung
KULTUREXPERTEN Dr. Scheytt GmbH unter bewerbung@kulturexperten.de.

Auswahlgesprache sind in einer ersten Runde fiir den 18.2.2026 und mit der engeren
Wahl fur den 11.3.2026 geplant.

Durch die Abgabe lhrer Bewerbung willigen Sie darin ein, dass wir lhre
personenbezogenen Daten in den Systemen des Apollo-Theater Siegen e.V. und von
KULTUREXPERTEN fir dieses Bewerbungsverfahren speichern und verarbeiten. Ein
Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich.

KU LT U R Bei Rickfragen steht Ihnen Sebastian Bolz
unter der angegebenen E-Mail-Adresse oder
EXPERTEN‘ der Telefonnummer +49 201 858 91158

zur Verfugung.



