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Das Museum fir Kunst und Gewerbe Hamburg (MK&G) ist eines der
wichtigsten Hauser fur Gestaltung in Europa. Seine vielféltige Sammlung
reicht 9000 Jahre zurlick und bis zur Gegenwart. Sie umfasst die
Schwerpunkte Antike, Buchkunst, Europaisches Kunsthandwerk und
Skulptur, Fotografie und neue Medien, Grafik und Plakat, Kunstgewerbe und
Design, Mode und Textil, Musikinstrumente, Ostasien und SWANA
(Stdwestasien Nordafrika).

Das Museum versteht sich als ein Haus fir Diskurse und sieht die Frage der
Gestaltung unserer Welt als eines der wichtigsten Themen unserer Zeit. In
diesem Sinne bemiihen wir uns um Kooperation, Inklusion, Inspiration,
Transparenz und Interdisziplinaritdt. Unsere Aufgabe als
Wissensvermittler*innen und Forscher*innen bleibt dabei zentraler
Ausgangspunkt unserer Aktivitaten. Der respektvolle Umgang miteinander
wie mit unseren Gasten entspricht unserem Werteverstandnis als offenes
Haus fur Gestaltung.

Das MK&G sucht zum ndchstmdglichen Zeitpunkt (spatestens 1.10.2025),
zunachst befristet auf finf Jahre (mit Mdglichkeit zur Verlangerung), eine

Kaufmannische Geschiaftsfiihrung (Vorstand) (m/w/d)

Fur die Kaufmannische Geschaftsfiihrung des MK&G suchen wir eine
erfahrene, dynamische und unternehmerisch agierende
Flhrungspersénlichkeit, die mit Leidenschaft und Engagement die Zukunft
und die Weiterentwicklung des Museums aktiv mitgestaltet. Gemeinsam mit
der Direktorin bildet die Kaufm&nnische Geschaftsfiihrung den Vorstand.

Ihre Aufgaben

Im Einzelnen:

— Kaufmannische Planung, Budgetsteuerung, Controlling und
Kostenmanagement

— Zuwendungs- und Drittmittelmanagement

— Personalmanagement: Planung, Administration, juristische Bearbeitung
sowie Zusammenarbeit mit Personalgremien

— Qualitatssicherung im Bereich der Serviceleistungen

— Betreuung von Rechts- und Vertragsangelegenheiten sowie
Versicherungsthemen

— Bewirtschaftung der Liegenschaften, Betreuung von baulichen Vorhaben
unter Bericksichtigung von Nachhaltigkeits- und Sicherheitsaspekten
sowie Notfallpravention

— Betriebsorganisation und Prozessmanagement

— Marketing- und Registrarthemen aus Sicht kaufmannischer
Fragestellungen
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Gemeinsam mit der Direktorin verantworten Sie:

Strategie- und Organisationsentwicklung

Finanz — und Personalplanung

Kommunikation sowie Strahlkraft des Hauses national sowie international
Fundraising, Gewinnung und Betreuung von Sponsoren, M&zenen sowie
generelle Erschliefsung von éffentlichen Férdermitteln

Reprasentation gegeniiber Gremien, Partner*innen und Offentlichkeit

Weiterhin Gbernehmen Sie die Leitung und Weiterentwicklung der
Nachhaltigkeitsinitiative ,EIf zu Null. Hamburger Museen handeln®.

Ihr Profil

Abgeschlossenes Hochschulstudium in einer einschlagigen Fachrichtung
oder vergleichbare Qualifikation

Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung einschliefdlich Fihrungs- und
Budgetverantwortung in einem Kulturbetrieb

Erfahrung und hohe fachliche Kompetenz, sowohl strategisch als auch
operativ, in den o.g. Bereichen der Geschaftsfiihrung, einschliefilich
relevanter IT-Themen

Kenntnisse der einschlédgigen Rechtsgrundlagen

Kompetenzen im den Bereichen Change Management und
Organisationsentwicklung, vorzugsweise im Feld Nachhaltigkeit
Verstandnis fur die Funktionsweisen 6ffentlicher Verwaltungen und
politische Zusammenhéange

Begeisterung und Affinitat zu angewandter und bildender Kunst / Design
und deren Vermittlung an breite Bevdlkerungsschichten

Kompetenzen im Umgang mit Immobilien bzw. Bauvorhaben
Ausgepragtes unternehmerisches Denken und Handeln

Gute Kommunikations- und Prasentationsféahigkeiten

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Wertschéatzender, team- und zielorientierter Umgang mit Kolleg*innen und
Mitarbeiter*innen

Kommunikations-, Konflikt- und Moderationsfahigkeit sowie
Durchsetzungsvermdégen

Eine gute Portion Humor

Wir bieten

Eine abwechslungsreiche Aufgabe mit umfassenden
Gestaltungsspielraumen
Ein hoch engagiertes und kollegiales Team
Ein lebendiges Haus, das zu besten Museen seiner Art gehért
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— Einen Arbeitsplatz in der Mitte Hamburgs
— flexible Arbeitszeiten und einen Zuschuss zum Deutschland-Ticket

Das MK&G verfolgt das Ziel, die Vielfalt der Gesellschaft auch in seinem Team
abzubilden und setzt sich aktiv fir Chancengleichheit, Diversitat sowie die
Vereinbarkeit von Berufs-, Familien- und Privatleben ein. Das MK&G begrifit
die Bewerbungen von Menschen mit vielfaltigen Lebenshintergriinden,
unabhangig von ihrer ethnischen, kulturellen und sozialen Herkunft, ihrem
Alter, ihrer Religion und ihrer sexuellen und geschlechtlichen Identitat.
Bewerbungen schwerbehinderter bzw. ihnen gleichgestellten Menschen im
Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung besonders berilicksichtigt (der
Einsatzort ist nur eingeschrankt barrierefrei).

Bitte bewerben Sie sich bis zum 11.5.2025. |hre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen einschlief’lich Angabe zu Gehaltsvorstellungen fassen
Sie dazu in einer PDF-Datei (max. 10 MB) zusammen und benennen diese
folgendermafien:

KEX_3416_[lhr Nachname]_Bewerbung

Senden Sie dann die Datei elektronisch an die von uns beauftragte
Personalberatung KULTUREXPERTEN Dr. Scheytt GmbH unter
bewerbung@kulturexperten.de

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine
datenschutzrechtliche Einwilligung in die Verarbeitung lhrer
Bewerbungsdaten durch den Auftraggeber und uns darstellt. Ein Widerruf
dieser Einwilligung ist jederzeit méglich.

Bei Rickfragen steht lhnen Annika Meyburg

KU LT U R unter der angegebenen E-Mail-Adresse oder
der Telefonnummer +49 201 822 89162 zur
EXPERTEN .o
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